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Logo versionering
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- AUH logoet vises altid sammen med Region Midtjyllands logo,
bade i nationale og i internationale sammenhange.
RM logoet er altid det primaere logo
- AUH’s horisontale logo fungerer godt i Region Midtjyllands
tredeling
- AUH's vertikale logo kan bruges i forbindelse med skiltedesign
- Begge AUH logovarianter findes i engelsk version, disse anvende
nar indholdet er engelsk sammen med engelsk RM logo.
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Logo starrelse
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Logo margin - respektafstand
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Logo farvebrug
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AUH logo vises altid sammen
med RM logo.

- Pa hvid baggrund vises de to
logoer i farve (Den primaere
farveversion: jaevnfgr at det
er regionens rgde logo som
borgeren mgder oftest i ind-
kaldelser, hjemmeside, mails
og diverse tryksager). Pa
tryksager
bruges ligeledes tredeling
med hvid top og bund.

- Pa farvet baggrund vises
begge logoer enten i hvid
eller i sort.

- Version med fotobaggrund,
anvendes kun hvis bag-
grunden er ensartet og beg-
ge logoer vises enten | hvid
ellerisort



Logo uden navnetraek

- Denne variant af AUH logo kan ikke bruges
- AUH logoet med navnetraek vises altid sammen med
Region Midtjyllands logo



AUHs saerkende

Hvis en kommunikation er regional, som fx corona-beredskabet,

anvendes der hverken logo eller seerkende for at undga “for mange”
varianter.




Principper for eksekvering — tryksag




Principper for eksekvering - praesentation
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Principper for eksekvering - forskningsposters
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ANNE-METTE VIBERG SBRENSEN

] ] [ n
Kvalitetskoordinator, Ortopaedkirurgien,
Regionshospitalet Horsens
Kontakt: anvije@rm.dk

- Forskningsposters baerer RM logo gverst _
og AUH logo nederst i savel Danmark som for total knzealloplastik
| udlandet

BAGGRUND RESULTATEHR

P& Regionshospitalet Horsens (RHH) blev der i 2018 etable- Nedenstaende resultater er indsamlet i perioden
. o ret et perioperativt afsnit. Formalet var at skabe effektive 1. feb. 2020-1. feb. 2021.
patientforlgb, ferre overgange for patienterne, bedre sam-
L E r p O Ste re n S I n d h O | d p a e n g e | S k, a n Ve n d e S menhang i patientforlgbene, hgj patienttilfredshed samt
hgj faglig kvalitet og patientsikkerhed. Resultatmal:

8% af patienterne blev udskrevet inden kl. 11.00
d e n e n g e | S ke LI d g a Ve a f R M | O g O O g A U H I O g O Total Knaealloplastikforlgbet (TKA) var tvaerorganisatorisk (10/132)
- og involverede fire organisationer (Ortopadkirurgi,

Opvagning/operation, Fysioterapien og Rgntgen og Skan- Procesmal:

ning). Strukturen var traditionelt opbygget med forlgb i 1. 36% fik foretaget rantgen pa operationsdagen
sengeafsnittet, hvilket indebar otte overgange. Forlgbet (47/132)

fremstod fragmenteret og siloopdelt. Ydelsernes raekkefglge
og gensidige afhangig var ikke i fokus, hvilket havde betyd-
ning for effektiviteten og forlgbets afvikling.

2. 65 % af patienterne blev set af en Fysioterapeut
inden kl. 10.30 pa 1. post operative dag
(86/132)

En tvaerfaglig og tvaerorganisatorisk netvaerksgruppe blev
nedsat for at kvalitetsudvikle forlgbet.

—KDNKLUSIDi
FORMAL
De nye forlgb startede 1. februar 2020. Halvanden maned
At forbedre den sundhedsfaglige, interpersonelle og organi- senere ramte corona-pandemien. Det betad pausering af
satoriske kvalitet for at skabe et veltilrettelagt og effektivt operationsaktiviteten for elektive TKA-operationer.
forlgb med sammenhaeng for patienten. Malet er at patienten Udskiftning i netvaerksgruppen har haft betydning for
udskrives pa 1. postoperative dag < kl. 11. fremdriften.

METODE Konsekvenser for afprgvningen af forbedringsidéerne:

Kvalitetsarbejdet er designet efter kvalitetsudviklings- - Ledelses-og personalefokus var rettet mod omstrukture-
processen med anvendelse af forskellige metodiske ring af ressourcer

redskaber (anfert i FIGUR 1)

+ I nedlukningsperioden under corona blev de subakutte
patienter til TKA-operation modtaget og udskrevet fra
Ortopaedkirurgisk sengeafsnit og dermed kunne
arbejdsgangene ikke afprgves

- Den store uforudsigelighed i afvikling af operations-
aktiviteten har vanskeliggjort afprevning af de nye

FIGUR 1 processer

Problem-
identifikatio
(Journalaudit)

Afprgvning af ioriteri
forbedringsideer PFIIJEI)I'ItEI'II'Igan
(PDSA-cirklen) y So [l el Er
’ \
I Kvalitets-
Kortlaegning af I udviklings- | Formulering af .
forlgbets processer \ processen / indikatorer Indikatorer og standarder
(Veerdistrgmsanalyse) N / og standarder
: S Resultatmal:
Lgbende involvering Labende dataindsamling 90 % af patienter udskrives 1. postoperative dag < kl. 11
og information til og vurdering
klinisk personale (Tidstro Bl-rapport)

Procesmal:
1. Rentgen foretages pa operationsdagen efter opvagning
(ikke fastsat standard)

2. Hvis rentgen ikke foretages pa operationsdagen skal det foretages
1. postoperative dag < kl. 8.30

3. 90% af patienterne far fysioterapi < kl. 10.30 pa 1. postoperative dag
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Aarhus Universitetshospital
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J M |T| dland - 27K followers - 10K+ emplovees

Aarhus Universitetshospital

37 tusind synes godt om = 41 tusind felgere

Aarhus Universitetshospi-
tals logo kan ikke bruges
som profilbillede pas -
ciale medier. | stedet bru-
ges Region Midtjyllands
logo.




Malilsignatur

Mailsignaturen ma
kun indeholde Region
Midtjyllands logo




Symbolet

OPBYGNING

Designelementer bygget
pa kernefortaellingen

Hele livet | de
bedste haender

(AUH) saetter vi patienternes behov

forst og serde

Vi skaber resu
samarbejde i d

t hele menneske.

tater gennem

pargrende og kolleger.

Vi har den hgjeste faglighed, og vi
straeber efter fortsat udvikling.

lalog med patienterne,

hinanden med fokus pa forbedring
0g pa at leere i praksis.

Vi har modet til at ga forrest oqg til
at sprenge rammer.

Sadan gar vi det sveere muligt.
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Symbolet

MENNESKET / INDIVIDET

Vi seetter patienternes behov
fgrst og ser det hele menneske.

KROMOSOM / UNIK
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BEHANDLING / SUNDHED

Vi skaber resultater gennem
samarbejde i dialog med patienterne,
pargrende og kolleger.
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MONITORERING / SAMMENHAENG

M

FAGLIGHED / VIDENSKAB

Vi har den hgjeste faglighed, og vi
straeber efter fortsat udvikling.

CELLER / UDVIKLING
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Du ma gerne bruge andre farver end

regionsfarverne.

Hvis der bruges andre farver, skal
regionens farver ogsa anvendes.

Som minimum den midtragde.

MIDTR@D PRIMAR FARVE

CMYK: 0/100/55/45
RGB: 153/0/51
HEX: #990033

MIDTKKOKS

CMYK:
RGB:
HEX:

0/22/35/60
132/113/94
#806854

MIDTLYS

CMYK:
RGB:
HEX:

0/2/10/15
227/e23/e1e
#DDD6CS

MIDTM@ZRK

CMYK: 0/32/65/90
RGB: 63/48/24
HEX: #3F2805

PETROLEUM

CMYK: 90/17/30/4¢2
RGB: 37/101/117
HEX: #256575
Pantone: 3155 C

M@RK PETROLEUM KONTRAST

CMYK: 90/17/30/70
RGB: 23/64/74
HEX: #17404a

GRADUATIONER

15 %

25 %

50 %

s @

- @
SPOTFARVE
CMYK: 6/47/5/0
RGB: 233/162/194
HEX: He8a2cl

HVID

CMYK: 0/0/0/0
RGB: 255/255/255
HEX: #FFFFFF
SORT
CMYK: 0/0/0/X
RGB: 0/0/0

HEX: #000000



Starreslsestorhold og placering

9 mm
c Sekundeaere felt R
E TMIAQL:
N . L 3
. regionmidtjylland
Stregtykkelse 0,75 pkt farve midtrad
 Primeer felt
27 mm Rubrikken kan placeres frit.
: Afggres af forsidebillede/grafik.
: Udgangspunktet er Rubrik: 60/70 pkt og Underrubrik 30/36 pkt.
¢ Men dette bgr tilpasses layoutet.
MidtSans Regular
. 60/70pkt.
. MidtSans Regular
Y-vaerdi er 9 mm eooeeee
Nederste felt kan endres fra fire (36) til tre y-vaerdier (27),
hvis afsenderinformationerne ikke fylder over tre linjer.
Stregtykkelse 0,75 pkt farve midtrgd :
* 9 mmé
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N-| oAl E e Aarhus Universitetshospital--
E HOSPITAL Afdelingsnavn 3
E ; 3
0 dind Herg Afdelingsnavn
Sekundaere felt fdeling









