Tvaerprofessionel vejledningsklinik for nyansatte sygeplejersker i Intensiv

Nar der er planlagt tveerprofessionel vejledningsklinik i Intensiv foregar det i en afgraenset fysisk
lokalitet, som typisk er en af grupperne i det intensiv afsnit, de deltagende nyansatte er tilknyttet.
Der er flere nyansatte pr. seng/ patient, da det skal give tid og mulighed for kollegial vejledning og
sparring, og derved skabe fzlles refleksion mellem de nyansatte. Refleksionen faciliteres af de
onboardingansvarlige i afsnittet for at belyse forskellige problemstillinger ud fra flere perspektiver
i lebet af dagen.

Tveaerprofessionel vejledningsklinik foregar i 2-3 dage i samme lukkede gruppe med 4-6 nyansatte.
Det er relevant at have lidt erfaring fra Intensiv, derfor foregar klinikken fgrst i det sidste halvar af

den nyansattes oplaeringsforlgb.
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