Den gode start

De gode vaner som nyansat

Mia Grgnbeek, Intensiv @st 3



Opleeringsansvarlig

o Fglgedage
o Mentor-ordning

o Kompetencekort

Usikkerheder/diskrepens ift hygiejne
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e Patienten

e Stuen:
o Oprydning

Fokus-emner pa en o rngarng.
* Vidensudvikling

hygiejne-faglgedag > E-doc

o atjegersynlig

Argumenteret grundlag for afvigelse!



...dotterne | PDM.
Hvorfor? Hvornar? (flyt en
dot)

« _..efterladte "redskaber” -
enbrug/udskift?
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* ...din egen sikkerhed

 OPRYDNING
« SPORG hvis du er i tvivl
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Hvordan er det sa gaet indtil videre?

* Den nyansattes perspektiv
o tryghed

Fejlinformationer er fanget

Mere fokus pa hygiejne

Hygiejnengglekontaktperson



Spargsmal?
Tanker?
ldeer?
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