Er pargrende
en del af
din sygepleje?

"PARORENDE ER IKKE KUN EN RESSOURCE, DER KAN
INDDRAGES. DE KAN SELV HAVE ET STORT BEHOV
FOR STOTTE OG OPMAERKSOMHED."

(SST 2016)

"THE MORE YOUW KNOW, THE
MORE SECURE YOU BECOME."

(International journal of nursing
pratice, 2007)

Projekt om pargrende til kvinder
med mammacancer 1 Brystklinikken,
Aarhus Universitetshospital.

Projektet er startet ud, som et litteraturstudie med en sgge-
proces fra juni-august 2016. Samlet er 22 kvalitative studier
om pargrendes oplevelser og behov under et mammacancer
forlgb blevet inkluderet. De danner baggrund for flere kon-
krete interventioner til pargrende i Brystklinikken, AUH:

Intervention - SMS-forlgb:

Et samarbejde mellem Trygfonden, Dansk selskab for patientsikkerhed
og Brystklinikken blev skabt omkring et tilbud, som pa en anderledes
made malretter information til den pargrende. Brystklinikken, AUH
valgte, at vaere pilotafdeling for tilbudet.

Konkret skal sygeplejersken, som er med til diagnosesamtalen rette
henvendelse til den pargrende og tilbyde vedkommende en ”"sms-fol-
der” med en kort praesentation af forlgbet, der tilbydes. Den pargrende

tilbydes et sms-forlgb, som lgber over 14 dage.

Kampagnen ggr brug af kommunikationsprincipper, som reminding
og coaching med sma lgbende doseringer af information. Indholdet af
sms’erne har til formal, at stgtte og vejlede den pargrende.

Forlgbet synes oplagt for Brystklinikken, da litteraturen og klinisk erfa-
ring beskriver tendens til informations “over-load”. Primaer pargrende
1 vores forlgb er mandlige segtefzeller, hvor en del af deres coping, er vi-
den. Trygfonden skal varetage evalueringen.

Intervention - Undervisning af kollegaer

Projektansvarlig sygeplejerske Malene Raundahl
praesenterede projektet “Pargrendeinddragelse i Bryst-
klinikken” med powerpoint for sygeplejegruppen
d.28.09.2016. Formalet var dels, at viderformidle viden
“good to know” fra litteraturen om pargrendes behov og
oplevelser i et mammacancer forlgb og som
introduktion til “how to” i forhold til opstart af pilotprojek-
tet i afdelingen. D.03.10.16 blev projektet
officielt sat igang.

'BE OFFERING SUPPORT, KNOW
"I'M HERE MEANT TO BE OFFERI o
!;WHAT'$ GOING ON, BE PART OF"TH!E PROCESS AND
PEOPLE ARE SHUTTING ME OUT.

journal of oncology nursing, 2008)
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Hvordan stgtter du bedst,
nir sygdom rammer?

e situation.

Hej Pargrende

Hvordan kan du vaere
dfen bedste stgtte for
din neermeste, nir
Sygdom rammer?

Sédan forbereder | jer
Inden et mgde hos laegen

Tal med hinanden om den svaer
eller p3 Sygehuset

Send en sms* med teksten HE] P til 1999 og |
f3 forslag til at starte snakken. Godt du er der:

med teksten HEJ P
til 1999 og f3 gode rad
O8 Inspiration direkte
Pa din telefon.

*Det koster kun almindelig sms-takst.

Hvordan far | taget
hul pa snakken om

Godtduy er der!

“Det koster dig kun
almindeh’g Sms-takst

de sveere ting?

Hvad kan | g@re
for at fa hverdagen
il at fungere bedre?
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