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Hvad vil vi snakke om vier Bl fr oy

=Politiske arsag for fusion

Patientforlgb pa to geografiske adskilte afsnit
=Udfordringer ved en fusion

=Hvilke tiltag er der igangsat

Bevidsthed om sprogbrug
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Politisk arsag for fusion iy

"Ledelse og funktioner pa to geografiske adskilte afsnit
=Politisk snske om bedre tilbud til regionens kvinder
ndring i den ledelsesmaessige sammensaetning
"Ingen fysisk sammenlaegning umiddelbart

*Narrativ og socialkonstruktionistisk tilgang

"Ny form og ny organisationsstruktur.
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adskilte afsnit i or Bl for ol
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Udfordringer ved en fusion vier Bl fr oy
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HVOR SVERT KAN DET V&ERE?

CARLSEMN CHARLES M. SCHULZ
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Tiltag —vierhl 747‘/ ag} .

Feelles patienter @ Personaleudveksling
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Bevidsthed om sproget i or Bl for ol
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Tak for opmaerksomheden ity




