Hvordan kan vi som uddannelseslæger forbedre og udvikle os 
som undervisere og formidlere?
& Forbedring og udvikling af uddannelsen – tænk frit og helt ud af boksen

	Individuelt arbejdsark til hver mødedeltager – forsiden (TEMA 1)
Kopi sendes af mødeleder til alle inden mødet og skal medbringes i udfyldt form til mødet

	Hvordan kan vi som uddannelseslæger forbedre og udvikle os som undervisere og formidlere?
· Hvilke muligheder har du som uddannelseslæge for at undervise og formidle i afdelingen? 
· Hvad skal en god underviser og formidler kunne for at du lærer noget og bliver klogere? 
· Hvordan får du vejledning og feedback på din rolle som underviser og formidler?

	Gode oplevelser med undervisning  og formidling: 

	Når du tænker tilbage på dit uddannelsesforløb: (hvis du er KBU-læge, tænk gerne på din tid under studiet) 
Hvilke 2-3 gode oplevelser har du haft med god undervisning og formidling?  
(som modtager)

...

…

…



	Hvad fungerede godt i undervisningssituationen? 





	Lærerige oplevelser med at undervise og formidle:

	Når du tænker tilbage på dit uddannelsesforløb: (hvis du er KBU-læge, tænk gerne på din tid under studiet) 
Hvilke 2-3 lærerige oplevelser har du haft med dig selv som underviser og formidler? 

...

…

…



	Hvad gjorde, at du lærte noget om, hvordan du skal undervise og formidle?
· Overvej hvad gjorde du selv og hvad gjorde andre?


 

	Forslag til hvordan vi som uddannelseslæger forbedrer og udvikler os som undervisere og formidlere 

	Ud fra ovenstående refleksioner:
[bookmark: _Hlk207874560]Hvilke forslag har du til ændringer og/eller nye tiltag, der kan være med til at udvikle dig og/eller gruppen af uddannelseslæger som undervisere og formidlere? 












	Individuelt arbejdsark til hver mødedeltager – bagsiden (TEMA 2)
Kopi sendes af mødeleder til alle inden mødet og skal medbringes i udfyldt form til mødet

	
[bookmark: _Hlk207874681]Overvej, hvilke initiativer og tiltag, der kan forbedre din uddannelse i egen afdeling og/eller på tværs af afdelinger?
– tænk frit og helt ud af boksen


	Gode uddannelsesoplevelser: 

	Når du tænker tilbage på din tid i afdelingen: (hvis du er ny, så tænk på dine erfaringer fra en anden afdeling) Hvilke 2-3 gode uddannelsesoplevelser vil du fremhæve?







	Hvad gjorde jeg?

	Hvad gjorde andre

	Mindre gode uddannelsesoplevelser:

	Når du tænker tilbage på din tid i afdelingen: (hvis du er ny, så tænk på dine erfaringer fra en anden afdeling ) Hvilke 2-3 mindre gode uddannelsesoplevelser vil du fremhæve?







	Hvad gjorde jeg?

	Hvad gjorde andre

	Forslag til forbedringer – tænk gerne "ud af boksen" 

	Har du forslag til ændringer - nye tiltag - der kan være med til at forbedre uddannelsen for dig og/eller gruppen af uddannelseslæger? Og hvilken effekt kunne det have? 


















