Kommunernes bidrag til den
laegelige videreuddannelse —
nyt blue ocean for laeger?

Arsmgde for den lsegelige videreuddannelse pa AUH
Aarhus Universitetshospital /\
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Aarhus Kommune

)

370,000 indbyggere, hvoraf 50,000 er 67+
ar (13.5%)

5,500 indbyggere i arlig befolkningstilvaekst

4,4 mia. kr. i arligt budget til Sundhed og
Omsorg

50 plejehjem med 2.250 plejehjemspladser

12.000 borgere modtager personlig pleje,
sygepleje og hjemmehjeelp

600 nye borgere modtager treeningsydelser
hver maned

57.000 hjemmebes@g hver uge

5.600 medarbejdere (fuldtid) i Sundhed og
Omsorg

423.500 m2 (AUH ca. 500.000 m2)
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Vi star over for
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Voksende befolkning -
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Leeger | Aarhus Kommune

Barn og Unge Sociale forhold og Beskeeftigelse
» 6 Barn og Unge-laeger (4,5 arsveerk) > 8 leeger

» Vurdering, vejledning og indsatser til > Rusmiddelleeger, som arbejderind i
barn og unge i mistrivsel og deres rusmiddelbehandlingen

foreeldre » Socialleeger, der arbejder ind i

» Indsatser som klinisk hypnoterapi, beskeaeftigelsesindsatsen
Tveergaende trivselsteam, Selvskade
taskforce.
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Plejehjemslaege-
ordningen

| Aarhus Kommune har vi fasttilknyttet laege pa
51 af de 52 plejehjem

85% af beboerne pa tveers af plejehjemmene
veelger den fasttilknyttede plejehjemslaege pa
det enkelte plejehjem

Tilbagemeldinger er, at det fungerer godt. Der
er mere "ro pa", der udarbejdes
behandlingsplaner for beboerne, sa tingene
kan tages i oplgbet. Dermed undgas de
uhensigtsmaessige indlaeggelser i vagttiden
(seerligt aften og | weekends)

Naeste skridt er, at vi skal have fasttilknyttede
leeger pa kommunale botilbud
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Geriatrisk rejsehold

Pilotafpr@vning pa et plejehjem

Kan vi udvikle en generisk model for, hvordan vi
bedst bringer vores feelles kompetencer i spil pa
plejehjemmene, sa vi undgar uhensigtsmaessige
iIndleeggelser:

- Kompetencer fra geriatrien (AUH) og Enhed for
Lindrende Behandling (AUH)

- Kompetencer hos plejehjemslaegen

- Kompetencer blandt personalet pa det enkelte
plejehjem

Malet er at udvikle en generisk, skalerbar model,
der kan udbredes til alle plejehjem | Aarhus
Kommune
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Hospitalslaeger
raekker ud

Geriatrisk leege | samarbejde med kommunalt
akutteam om behandling af borgere i eget hjem
for at forebygge indleeggelse. Behandling
igangseettes og varetages fortsat af kommunalt
personale under laegeligt behandlingsansvar
hos geriatrisk laege.

Det feelles tveersektorielle lungeteam —
samarbejde mellem lungemedicinske leeger og
kommunale akutteam om behandling i eget
hjem hos borgere med svaer KOL for at
forebygge indleeggelser
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Hospitalslaeger raekker ud

Samarbejde om laegedaekning pa de kommunale korttidspladser.

| perioden 24. juni. 2023 til 24. juni. 2024 /\E 84 0/3 27 0/0

« Startede der 597 forleb pa Vikaergarden af borgeme som kommer fra

hospitalet har veeret ved
« Der var 521 unikke borgere som havde et forlgb

Kommer direkte fra
hospitalet

Afdeling for £Eldresygdomme

16% ey o | *:
Hormon- ngrﬁzggl\:asygdcmn'e _ 15%

Ortopeed kiryr_;isgl'u'erar’delin; _ 1%

(n=

« 70 % af forlgbene startede i Udredningsforigb 1

eller 2.

Neurologi Overafdeling (n=51) [ NI 10%
Forlgb pa Vikesrgarden opdelt pa afdelinger Inektionssygdomme Overaidling ey o0

(n=30)

« Fra hospitalet (n=504) - Ikke fra hospitalet (n=93)

Der arbejdes pa en samarbejdsaftale med Zldresygdomme og Hormon- og
knoglesygdomme (AUH) samt de praktiserende lseger i kommunen om en aftale om
lsegedaekning fra hospitalet | de fgrste 14 dage af borgerens forlgb. Derefter laegeligt
behandlingsansvar til egen laege igen.
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Samarbejde mellem Health, Aarhus Universitet
og Sundhed og Omsorg, Aarhus kommune

Strategisk samarbejde mellem uddannelsesinstitution og kommune giver mulighed for:

1. Et feelles strategisk fokus pa emner som ulighed i sundhed, rehabilitering, borgere med psykiatriske
vanskeligheder

2. Medicinstuderende opnar indblik i borgernes mgde med det primeere sundhedsvaesen.
3. Medicinstuderende far styrket forstaelsen for borgerperspektivet, nar borgere modtager sundheds- og

omsorgsydelser og mgder sundheds- og omsorgsprofessionelle i det primaere og naere sundhedsveesen.

4. Medicinstuderende opnar indblik i og forstaelse for ansvar, roller, opgaver og samarbejde i det primeere
og neere sundhedsveesen.

Vores samarbejde i dag:

» Sundhed og Omsorg modtager hvert semester medicinstuderende pa 6. semester pa kandidatdelen i en
syv timers studiepraktik | vores sundhedsenheder.

» Inden studiepraktikken introduceres de studerende til kommunens rehabiliteringsarbejde og besggets
formal via videomateriale. Under studiepraktikken skal de studerende falge arbejdet med rehabilitering,
dette hovedsageligt med afsaet | genoptreening efter Sundhedslovens §140.
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Samarbejde mellem Health, Aarhus Universitet
og Sundhed og Omsorg, Aarhus kommune

Health og Sundhed og Omsorg har aftalt at videreudvikle samarbejdet

)

Vi drafter muligheder for at Sundhed og Omsorg modtager medicinstuderende pa bade bachelordelen og
kandidatdelen

Fokus for de medicinstuderendes praktikbesgg er farst og fremmest et borgerperspektiv, men der er
mulighed for at planlaegge praktikbesggene med elementer, der fokuserer pa nogle af de temaer, som
organisationerne aktuelt og i fremtiden har et strategisk fokus pa - fx:

1. Interprofessionel leering og samarbejde
2. Tveersektorielt samarbejde

3. Socialpsykiatri

4. Ulighed i sundhed

5. /Eldre med kroniske sygdomme

Der er en reekke mulige praktikpladser i de forskellige dele af Sundhed og Omsorgs organisation.

Stort set alle plejehjem i Aarhus Kommune har tilknyttet en plejehjemsleege, pa studiebesgg pa plejehjem
kan den studerende fglge plejehjemslaegen.
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Sundhedsvaesenet skal omstilles til det naere

Regeringen

Regeringens
aeldrereform

Du bliver aldrig for gammel til at have det godt

s

JANUAR 2024

SUNDHEDSSTRUKTUR-

KOMMISSIONEN

Sundhedsstruktur-
kommissionens rapport

Beslutningsgrundlag for et mere lige, sammenhangende
og baeredygtigt sundhedsvaesen

Juni 2024

Regeringen

Sundhed
teet pa dig

Del1
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3.

Sundhedsvaesenet skal
styrkes der, hvor behovet
er storst

3.1 MNational sundhedsplan med
strategisk retning for udviklingen
af sundhedsvasenet

3.2 Bedre fordeling af og adgang til
praktiserende speciallzeger

3.3 MNational aftale om lofter for antal
speciallaegestillinger pa landets
universitetshospitaler

3.4 Flere karriereveje for la2gerne

3.5 Flere medicinuddannelsespladser
uden for de starste byer, oprettelse
af en bacheloruddannelse i medicin
i Esbjerg og forankring af lege-
uddannelsen pa hele Sjzelland

3.6 Flere speciallzger inden for almen

medicin, psykiatri, berne- og ungdoms-

psykiatri og geriatri samt tilpasning
af den lzegelige videreuddannelse
til fremtidens behov

3.7 Flere af ph.d.-forlabene malrettes
det primaere sundhedsvzesen og flere

faggrupper end laeger

7.
Mere behandling i eller
teet pa hjemmet

71 Hjemmebehandlingsteams
i hele landet

7.2 Sygehuse skal have behandlingsansvar
96 timer efter udskrivning

7.3 Fasttilknyttet l=ge pa botilbud

74 Styrket udbredelse af brugen af digitale
lgsninger i psykiatrien

Regeringen

Sundhed
teet pa dig

Del 1

" SEPTEMBER 2024
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wdereuddannelse

Kommunernes rolle
som aktgr/aftager

Figur 5. Centrale aktorer i den lasgelige videreuddannelse

— Love og bekendtgorelser

NRLV Prognose- og Malbeskrivelser
LvS Dimensione-

ringsudvalget

Regionerne —— Uddannelsesprogrammer

VUR
AT
Sygehuse \ ddannelsesansvarlig overlaege Uddannelsesplaner
Almen- og speciallaegepraksis Uddannelseslaege
Stat og kommuner
N
Kilde: Egen tilvirRrirg:
Ordforklaring
ISM: Indenrigs- og Sundhedsministeriet LVS: Leegevidenskabelige Selskaber
SST: Sundhedsstyrelsen VUR: Videreuddannelsesregioner
STPS: Styrelsen for Patientsikkerhed RRLV: Regionale Rad for Lasgers Videreuddannelse

NRLV: Det Nationale Rad for Leegers Videreuddannelse
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Kompetencer og opgaver | det neere

Kulturforstaelse. Veer nysgerrig pa det, der sker
udenfor hospitalet. Sgg nye relationer (udenfor
hospitalet). Byd dig til.

Samarbejde og sammenhang - at kunne
arbejde sammen med kommunen er bl.a. at
samarbejde med andre faggrupper — ogsa
faggrupper, der ikke har sundhedsfaglig
baggrund. Tag lederskab

Acceptere/anerkende, at behandling og
opfalgning pa behandling i hgjere grad sker i
borgers eget hjem - og evt. er noget, som
borgeren eller pargrende er opleert i selv at
varetage

Kunne vurdere hvilke borgere, der kan selv
(sundhedskompetencer) og hvilke borgere, der
skal have ekstra stgtte (differentiering)

Veere nysgerrig pa nye mader at mgde
sarbare/udsatte borgere pa - f.eks. i samspil
med det kommunale personale og/evt.
civilsamfundsaktgrer.

Fremtiden byder pa feerre ambulante
kontrolbesgg, omlaegning af besgg til virtuelle

kontakter og maske kontrolbesgg i en anden
form f.eks. i et kommunalt sundhedshus
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Kompetencer og opgaver fortsat

Digitale tilbud — mere virtuelt — fremtiden byder
pa meget mere virtuelt og endnu flere digitale
tilbud. Specialleegen kan have
radgivende/vejledende funktion ift. det
kommunale personale.

Forstaelse for, at hospitalernes specialisering
gar det sveert for patienter/borgere at finde rundt.
Der er behov for —i samarbejde med kommune
og almen praksis - bedst muligt at stgtte borgere

med flere kroniske sygdomme/multisygdom

Sammenhangen mellem somatik og psykiatri
— mange borgere har bade somatisk og
psykiatrisk sygdom samtidigt.

Sundhedsfremme, forebyggelse og
rehabilitering er vigtige kommunale
opgaver. Fremtidens speciallaeger skal
understgtter det sunde levede liv.

Pargrende samarbejde er vigtigt, da det
forventes, at pargrende/netvaerk omkring
borgeren stgtter/hjeelper med forskellige
opgaver. Hvis pargrende er trygge, er borgeren
oftest ogsa tryg — og det baner vejen for et godt
forlab.

Forskning og udvikling skal i hgjere grad ske i
det naere sundhedsvaesen — og kan ogsa vaere
andet end randomiserede forsgg. Forskning skal
veere praksisneer og skal give veerdi for borgeren
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Kommuneland er blue ocean for laeger

FORENDE=

P3 forkant
Initattagere
Dagsordensatiende

FORATBLIVE
FORENDE | DIGITALHEALTH
PRIORITERER VI...

At anvende sundhedsdata og digtalisenngens
muiigheder ti at finde sundhedsiasninger

Al speciaksere 0s | Al telemedicin 09
datadrevet personikg medicin, der forbedrer
Kanisk prakss

FORENDE

| DIGITAL HEALTH

LAGER OG INGENIZGRER
DER FINDER LOSNINGER

SAMMEN

ER OG INGENIORER
KAN FINDE L R SAMMEN

PRIORITERERVI...

At formaksere samarbeydet meliem fagielterne
medicn og leknologl | uddanneiser og forskning
skabe rammer, der gor det nemmere af
epde sammen At universdet og
0spial udiaser synergi

samimen
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European Social Services Conference 2025

23-25 June, Aarhus, Denmark

V

European
Social Services
Conference

European
Social ¥
Network

Transforming
Social Services

Where Care Meets Tech

European Social Services

Conference 2025 23-25 June 2025,

Aarhus, Denmark

European Social Services
Conference (essc-eu.orq)
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https://essc-eu.org/
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