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Silje H. Christensen, Victor Bruun, Mette Tiedemann Skipper, T h :

Anders Mgnsted Abildgaard, Tina Parkner

Blodprgver og Biokemi, Aarhus Universitetshospital

Formal

At forbedre og vedligeholde evnen til at kunne vurdere
videnskabelig litteratur kritisk

Nye tiltag

- Faelles Journal Club implementeres som en del af
undervisningsrullet (4 per ar).

- Uddannelseslaeger er pa skift, i samarbejde med en
speﬁia}llaege, ansvarlig for at udvaelge og gennemga en
artikel.

- Fokus er kritisk lsesning frem for indhold.

- Artiklen udsendes en uge fgr og alle forventes at
forberede sig.

- Feedback kgrer i et allerede etableret system, hvor en
speciallaege er feedbackansvarlig nar uddannelseslaeger
underviser.

Udfordringer

- Faelles journal club har vaeret prgvet fgr uden succes

- Der er flere emne-baserede Journal Clubs pa afdelingen.

- @Onske om deltagelse af flere speciallseger end blot den
feedbackgivende.
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Sdgren, speciallaege - feedback giver:

"En god sandkasse, hvor den enkelte
uddannelseslaege kan gve sig i at lede en Journal
Club. Uddannelses-lsegernes erfaringer med
Journal Clubs er meget forskellige. Mgderne bliver
derfor ogsa en afprgvning af, hvordan forskellige
mader at afholde Journal Clubs fungerer”
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DATO:

FEEDBACKGIVER:

FEEDBACKMODTAGER:

Skema til struktureret feedback i forbindelse med la@geundervisning,
Blodprgver og Biokemi

Udfyldes evt. af feedbackmodtageren

Evt. gnsket fokus (saet Struktur Fremfaring
kryds) Fagligt indhold Andet
Evt. 1-1.4 H-2.10
kompetencevurdering I-1.6 H-6.7
(st kryds) I-1.8 H-7.5

1-6.1 Andre:

Udfyldes af feedbackgiveren
Struktur (red trad? introduktion til emnet? klar problemstilling? afrunding?)

Fremfaring (personligt — gjenkontakt, talehastighed etc. og
formidlingsvirkemidler)

Fagligt indhold (niveau? evne til at formidle? logisk opbygning? deekkende?)

Andet

Opsamling

Hvad gjorde oplagsholderen godt?
Hvad kan oplagsholderen forbedre?
Tid til radighed? / forbrugt tid?
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Anders, speciallaege - feedback giver:

"Det er afggrende, at alle har lsest artiklen og er
velforberedte; desuden at artiklen er relevant for
hovedparten af deltagerne. | de fgrste Journal Clubs
er vi lykkedes med dette. Det var ogsd en forngjelse
at se, hvor velforberedte de Journal Club-ansvarlige
yngre laeger har veeret."
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