	Individuelt arbejdsark til hver mødedeltager 
Kopi sendes af mødeleder til alle inden mødet og skal medbringes i udfyldt form til mødet

	Overvej, hvilke initiativer og tiltag, der kan transformere - forandre, udvikle & nytænke din uddannelse i afdelingen og/eller på tværs?
– tænk frit og helt ud af boksen og ind i fremtidens muligheder og behov



	Gode uddannelsesoplevelser:  

	Når du tænker tilbage på din tid i afdelingen - hvis du er KBU læge tænk gerne på din tid under studiet og/eller i et lægevikariat og hvis du er ny så tænk på dine erfaringer fra en anden afdeling - hvilke 2-3 gode uddannelsesoplevelser vil du så fremhæve?






	Hvad gjorde jeg?

	Hvad gjorde andre?

	Mindre gode uddannelsesoplevelser:

	Når du tænker tilbage på din tid i afdelingen - hvis du er KBU læge tænk gerne på din tid under studiet og/eller i et lægevikariat og hvis du er ny så tænk på dine erfaringer fra en anden afdeling - hvilke 2-3 mindre gode uddannelsesoplevelser vil du så fremhæve?







	Hvad gjorde jeg?

	[bookmark: _GoBack]Hvad gjorde andre?

	Forslag til forbedringer- tænk frit og helt ud af boksen og ind i fremtidens muligheder og behov

	Har du forslag til nye tiltag, der kan være med til at forandre, udvikle & nytænke uddannelsen? Og hvilken effekt kunne det have? 











