
TJEK IND – TJEK UD

Øjensygdomme AUH

En god start for feedback i vagten

Projektansvarlig: 
En uddannelseslæge på afdelingen har 

haft ansvaret for at udforme og 
implementere plancher på vagtstuerne med 
”Tjek Ind – Tjek Ud”-spørgsmål.

Mål: 
•Opnå bedre interkollegial feedback

•Forventningsafstemme dagens 

fokusområder i henhold til egen læring 

•Forbedre uddannelsen i vagten ved at 

optimere arbejdsgangene

•Mødes med hele vagtholdet - forvagt, 

bagvagt og sygeplejersker - inden dagens 
arbejde begynder

Emner som fx kan berøres ved ”Tjek 

Ud”
•Er dagens uddannelsesmål opnået?

•Kan noget ændres for at få et endnu 
bedre samarbejde 
(monofagligt/tværfagligt)?

•Debriefing – i tilfælde af komplicerede 
situationer

Status oktober 2024: 
Et velfungerende system som faciliterer reflektion over egen læring og samarbejdet med 

kollegaer. Tiltaget sikrer, at uddannelseslægerne får fokus på det, som de gerne vil opnå på 
den pågældende dag, og at kollegaer på vagtholdet er bevidste om at hjælpe med at få det 

til at lykkes.

Udfordringen har været at få gennemgået ”Tjek Ud”-spørgsmålene om aftenen, da 

vagtholdet har fri på forskellige tidspunkter.

Hvilke tiltag indgår i 
tiltaget – hvad er det nye?: 
Det konkrete tiltag har været at 

udforme en skabelon for planlægning 

og forventningsafstemning om morgenen 
samt feedback ved vagtens afslutning om 
aftenen.
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